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遵义医科大学研究生德育考核表
	姓名
	
	学号
	
	专业
	

	政治面貌
	
	担任职务
	

	联系电话
	
	导师
	
	培养单位
	

	个人小结

	（围绕政治思想、日常行为规范及其他方面写，不超过500字。）











	是否有德育考核直接判定为不合格情况：
	□无

	
	□有，事由：

	一、基础性素质测评                 平均得分（满分80分）：

	导师评分（分）
	科室/教研室评分（分）
	培养单位评分（分）

	 

签字：
年  月  日
	

负责人（公章）：
 年   月    日
	

负责人（公章）：
 年   月    日

	二、发展性素质测评                       得分：

	（一）加分项目：                        加分合计：

	1.荣誉获奖

	荣誉
称号
	国家级：8分/项；省部级：6分 /项； 市校级：4分/项；院区级：2分/项。
	小计

	
	国家级：     项；省部级：      项；市校级：     项；院区级：    项。
	

	文体竞赛
获奖
	项目类别
	加分标准
	小计

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2.社会事务工作
	
职务类别
	考核等级（分）
	
小计

	
	
	合格
	优秀
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3.其他
	类别
	标准
	小计

	
	
	
	

	
	
	
	

	（二）扣分项目：                        扣分合计：   

	类别
	扣分标准
	小计

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	最终得分：
	研究生本人签字（手写）：


备注：1.本表参照《遵义医科大学研究生德育考核办法》填写；2.双面打印，不得更改格式，可调节字号、行距。3.基础性素质测评分=（导师评分+科室/教研室评分+培养单位评分）的平均分；发展性素质测评分=加分项目合计-扣分项目合计；最终得分=基础性测评分+发展性测评分。
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